
สรรปแบบประเมมินผลความพพึงพอใจสรรปแบบประเมมินผลความพพึงพอใจ
Evaluation Report: Human Potential Development for Increasing Effective Work in Substance Abuse Professionals Training 2015.Evaluation Report: Human Potential Development for Increasing Effective Work in Substance Abuse Professionals Training 2015.

ววันททที่ 1-2 ธวันวาคม 2558  ณ หห้องกลางชล  โรงแรมซทเอสปวัตตานท  อ.เมมือง จ.ปวัตตานท.  1-2 December 2015, CS Pattani hotel, Pattani, Thailand.

จจานวนผผห้เขห้ารวับการฝพึกอบรมทวัทั้งหมด Total Attendees 83
จจานวนผผห้ตอบแบบประเมมินผลทวัทั้งหมด Total Respondents 43
*หมายเหตต: การฝฝึกอบรมนนน เปป็นความรรวมมมือกกบโรงพยาบาลธกญญารกกษษ์ปกตตานน The training was collaborating with Thanyarak Pattani Drug Treatment Center.

ววัตถรประสงคค์ Objectives.
1. สรงเสรริมสนกบสนตนกลตรม NA ในพมืนนทนที่ใหห้เกริดขฝึนน สามารถดดาเนรินการไดห้อยรางตรอเนมืที่องตามวริถน NA. Support and facilitate NA in the area, to occur and carried out continuously

in NA way.

2. พกฒนา ปรกบปรตงระบบการปห้องกกนและแกห้ไขปกญหาสารเสพตริดในบรริบท 3 จกงหวกดชายแดนใตห้และสงขลา. Improve and develop system; prevention and solve the substance
abuse issues in context of three southern provinces and Songkhla.

3. เกริดการแลกเปลนที่ยนเรนยนรรห้รรวมกกน ผรานบทเรนยนของประเทศอเมรริกา และประเทศทนที่พกฒนาแลห้ว. Exchanges knowledge together through the lessons learned from America
and experiences countries.

4. พกฒนาศกกยภาพในบตคลากรระดกบปฏริบกตริการ. Development for practitioners. 

5. พกฒนา รริเรริที่ม ปรกบปรตงนโยบายในผรห้ก ดาหนดนโยบายทกนงระดกบทห้องถริที่น และสาธารณะ. Development, initiatives for policy makers at the local level and public.

6. เกริดการทดางานและแลกเปลนที่ยนเรนยนรรห้รรวมกกนในทตกภาคสรวนทนที่เกนที่ยวขห้องอยรางเปป็นรรปธรรม. Working and learning together in all relevant sectors, provide the concrete.

7. สรห้างการตระหนกกรรห้วรางานสารเสพตริดไมรใชรภาระหนห้าทนที่หลกกของหนรวยงานสาธารณสตขเพนยงฝรายเดนยว. Awareness that drugs are not the main duty of the health authorities
unilaterally. 
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ขห้อมผลของผผห้เขห้ารวับการฝพึกอบรม  Information of Attendees.  
(1) อาชทพ/บทบาทหนห้าททที่ Discipline.

Occupations.
อาชทพ/บทบาทหนห้าททที่

Drug
Treatment

Centers

 ศผนยค์บจาบวัด

Community
Hospitals  

รพ.ชรมชน
 Prisons
เรมือนจจา

Juvenile
Observation

& Protections

   สถานพมินมิจฯ

Probation
offices  

ครมประพฤตมิ
ONCB
ปปส.

University  

มหาวมิทยาลวัย
Military
ทหาร

Adminis
 trations

ปกครอง
Religions

ศาสนา
Total
รวม 

1.แพทยค์ Doctors. 4 - - - - - - - - - 4

2.พยาบาล Nurses. 14 14 1 1 - - - - - - 30

3.นวักจมิตวมิทยา Psychologists. 1 - - 2 - - - - - - 3

4.นวักสวังคมสงเคราะหค์  Social Workers. 2 - - - - - - - - - 2

5.พนง.ครมประพฤตมิ Probation Officers. - - - - 5 - - - - - 5

6.นวักทวัณฑวมิทยา Prison Staffs. 1 - 1 - - - - - - - 2

7.นวช.อบรมและฝพึกวมิชาชทพ Train & vocational academics. - - 1 - - - - - - - 1

8.พนง.เทคนมิคเรมือนจจา Technique officers in prison.     - - 1 - - - - - - - 1

9.นวช.สธ. Public health academics. 1 - - - - - - - - - 1

10.ปลวัดอจาเภอ  Assistant districts. - - - - - - - - 4 - 4

11.พนง.ปกครอง Administrative officers. - - - - - - - - 9 - 9

12.ผผห้นจาทางศาสนา Religions leaders. - - - - - - - 1 - 3 4

13.ผผห้ทจางานดห้านศาสนา Religions helpers. - - - - - - - - - 3 3

14.อาจารยค์ Lecturers. - - - - - - 3 - - - 3

15.ทหารหนน่วยญาลวันนวันบารผ Military. - - - - - - - 6 - - 6

16.จนท.หนน่วยญาลวันนวันบารผ Yalannanbaru staffs. - - - - - - - 3 - - 3

17.จนท.ประสานงานพมืทั้นททที่ Area coordinator. - - - - - 2 - - - - 2

Total รวม 23 14 4 3 5 2 3 10 13 6 83
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(2) หนน่วยงาน Organizations.

Provinces จวังหววัด

Drug
Treatment

Centers
ศผนยค์บจาบวัด

Community
Hospitals
รพ.ชรมชน

Prisons
เรมือนจจา

Juvenile
Observation &

Protections
สถานพมินมิจฯ

Probation
offices

ครมประพฤตมิ

 ONCB
ปปส.

University
มหาวมิทยาลวัย

Military
ทหาร

Adminis
trations
ปกครอง

Religions
ศาสนา

Total
รวม 

1.ปวัตตานท Pattani. 1 8 1 1 1 - 1 2 11 2 28

2.ยะลา  Yala. - - 1 1 1 - - - 1 - 4

3.นราธมิวาส Naratiwat - - 1 - 1 - - - - - 2

4.สงขลา Songkhla. 1 - - - 2 1 - - - - 4

5.ขอนแกน่น Khon Kaen. 1 - - - - - - - - - 1

6.ปทรมธานท Patumthani. 1 - - - - - - - - - 1

Total รวม 4 8 3 2 5 1 1 2 12 2 40

ศผนยค์บจาบวัดรวักษายาเสพตมิด : 1) โรงพยาบาลธกญญารกกษษ์ปกตตานน  2) โรงพยาบาลธกญญารกกษษ์ขอนแกรน  3) โรงพยาบาลธกญญารกกษษ์สงขลา  4) สถาบกนธกญญารกกษษ์
โรงพยาบาลชรมชน : 1) โคกโพธริธ  2) สายบตรน 3) ทตรงยางแดง 4) ไมห้แกรน 5) กะพห้อ 6) มายอ 7) แมรลาน 8) ยะหรริที่ง  
เรมือนจจา :  1) ปกตตานน 2) ยะลา 3) นราธริวาส            
สถานพมินมิจฯ :  1) ปกตตานน 2) ยะลา
ครมประพฤตมิ : 1) จ.ปกตตานน 2) จ.ยะลา 3) จ.นราธริวาส 4) จ.สงขลา 5) นาทวน 
สถานศพึกษา : 1) คณะศฝึกษาศาสตรษ์ มอ.ปกตตานน 2) คณะพยาบาลศาสตรษ์ มอ.ปกตตานน 3) วริทยาลกยอริสลามศฝึกษา มอ.ปกตตานน
ทหาร : 1) ศปส.กอ.รมน. ภาค 4  2) ศปส.กอ.รมน. ภาค 4 สน. 
ปกครอง : 1) ทนที่ทดาการปกครอง อ.แมรลาน 2) อ.สายบตรน 3) อ.หนองจริก 4) อ.ยะรกง 5) อ.เมมือง 6) อ.โคกโพธริธ  7) อ.กะพห้อ 8) จ.ปกตตานน 9) อ.ยะหรริที่ง 10) อ.ทตรงยางแดง 
                 11) ศป.ปส.ยะลา  12) ศอ.ปส.ปกตตานน
ศาสนา : 1) สถาบกนศฝึกษาปอเนาะ 2) ปอเนาะอกลกตรอาน
ปปส. : 1) ปปส.ภาค 9
ไมน่ระบร : 1 คน    
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ขห้อมผลของผผห้ตอบแบบประเมมินผล  Information of respondents.

1.เพศ Sex ชาย Male = 15 หญริง Female = 25 ไมรระบต Unknown = 3
2.การศพึกษา Education ป.ตรน Bachelor = 30  ป.โท Master = 8  อมืที่นๆ Others = 1 ไมรระบต Unknown = 4
3.อายร Age  20-30 ปน Years = 9  31-40 ปน Years = 16  41-50 ปน Years = 10  51-60 ปน Years = 4  

ไมรระบต Unknown=4
4.หนน่วยงาน Organizations ศรนยษ์บดาบกดฯ Drug Treatment Centers = 13 รพช. Community Hospitals = 10  เรมือนจดา Prisons = 3                   

สถานพรินริจฯ Juvenile Observation & Protections = 3  คตมประพฤตริ Probation Offices = 2    สถานศฝึกษา University = 1  
ทหาร/ตดารวจ Military/Polices = 1  ปกครอง Administrations = 5   ศาสนา Religions= 1     
อมืที่นๆ Others = 1  ไมรระบต Unknown = 3

5.ระยะเวลาในการทจางานดห้านยาเสพตมิด Duration work in the substance abuse field. 
0-5 ปน Years = 23 6-10 ปน Years  = 5 11-15 ปน Years  = 7 16-20 ปน Years = 2
21-25 ปน Years = 0 26-30 ปน Years = 1 ไมรระบต Unknown = 5

6.ผน่านการฝพึกอบรมดห้านยาเสพตมิด Trained in this field. 
1 ครกน ง Time = 8 1-5 ครกน ง Times = 9 6-10 ครกน ง Times = 5 11-15 ครกน ง Times = 1

16-20 ครกน ง Times = 0 21-25 ครกน ง Times = 1 ไมรระบต Unknown = 19

7.ทน่านทจางานกวับชรมชนหรมือไมน่ Did you work with the community ? ทดา Yes  = 26 ไมรไดห้ทดา No = 8 ไมรระบต Unknown = 9

8.ทน่านรผห้จวัก NA หรมือไมน่ Did you known NA ? รรห้จกก Yes = 22 ไมรรรห้จกก No = 14 ไมรระบต Unknown = 7
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การประเมมินผล Evaluation
Level of satisfaction: 5 = มากทนที่สตด Excellent,   4 = มาก Good, 3 = ปานกลาง Moderate,   2 = นห้อย Poor,   1 = นห้อยทนที่สตด Very Poor.   

หวัวขห้อการประเมมิน Topics 5 4 3 2 1 ไมน่ระบร เฉลทที่ย Average
1. เนมืทั้อหาวมิชา Training Contents.
1.1 ทรานมนความรรห้ความเขห้าใจเกนที่ยวกกบหกวขห้อนนนกรอนการฝฝึกอบรมมากนห้อยเพนยงใด Did you have any knowledgeable before this training? 4 10 18 6 4 1 3.02
1.2 ทรานไดห้รกบความรรห้ ความเขห้าใจหลกงการฝฝึกอบรมมากนห้อยเพนยงใด Did you gain the knowledge and understanding after training?   12 29 2 0 0 0 4.23
1.3 ประโยชนษ์ของเนมืนอหาวริชาทนที่สามารถนดาไปประยตกตษ์ใชห้งาน Benefits of subjects that can be applied.       20 22 1 0 0 0 4.44
1.4 ระยะเวลาการฝฝึกอบรมมนความเหมาะสมกกบเนมืนอหามากนห้อยเพนยงใด Period of training is appropriate to the contents. 13 19 10 1 0 0 4.02
1.5 การจกดแบรงเวลาเหมาะสมกกบเนมืนอหามากนห้อยเพนยงใด The split time is appropriates to the content.            12 25 5 1 0 0 4.12
1.6 เทคนริคและวริธนการทนที่ใชห้ในการฝฝึกอบรมเหมาะสมมากนห้อยเพนยงใด Techniques & methods that are used in the training are appropriate. 12 27 3 1 0 0 4.17
1.7 เอกสารประกอบการฝฝึกอบรมเหมาะสมเพนยงพอหรมือไมร  Documents. 14 25 3 1 0 0 4.2

2. ดห้านวมิทยากร Resource Persons.                                                                                                                                                                                 
2.1 ความรอบรรห้ในเนมืนอหาวริชา  Knowledgeable of the subjects.     31 11 0 1 0 0 4.68
2.2  ความสามารถในการถรายทอดความรรห้ใหห้ผรห้ฟกงเขห้าใจ The ability to transfer knowledge to the audience understands.      27 14 2 0 0 0 4.59
2.3  การถรายทอดเนมืนอหาวริชาใหห้เปป็นทนที่นราสนใจ To convey the content it is interesting.                                           26 13 3 1 0 0 4.49
2.4 การจกดลดาดกบความสกมพกนธษ์ของเนมืนอหาวริชา Grading of the contents.                  22 19 1 1 0 0 4.44
2.5 ความชกดเจนในการบรรยาย Clarity in the lectures.                                                 25 15 3 0 0 0 4.51
2.6 ความสามารถในการตอบขห้อซกกถาม The ability to answer questions.              27 14 1 1 0 0 4.56
2.7 เทคนริค/วริธนการฝฝึกอบรมทนที่ใชห้ถรายทอด Technical / training methods that the relay. 22 19 2 0 0 0 4.47
2.8 การรกกษาเวลา  Punctuality. 31 9 2 0 0 1 4.59
2.9 ความเหมาะสมของวริทยากรโดยรวม  Overall. 27 14 1 0 0 1 4.51
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3.   สมิที่งททที่ทน่านตวัทั้งใจจะทจา   2   อยน่างหลวังจากจบการฝพึกอบรมฯ ซพึที่งอยผน่ในบทบาทหนห้าททที่หรมือเกทที่ยวขห้อง กรรณาระบรชน่วงเวลา และรายละเอทยดพอสวังเขปอยน่างเปป็นรผปธรรม 
What you intend to do two things after finishing the training as in the role or involvement ? please indicate time and details briefly as concretely.
ศผนยค์บจาบวัดรวักษายาเสพตมิด Drug Treatment Centers.

- สรตปเนมืนอหาความรรห้ และแนวคริดทนที่ไดห้จากการอบรมเสนอหนรวยงานภายใน 1 สกปดาหษ์ Conclusion contents and concept, present to organization within one week.
- นดาแนวคริดทนที่ไดห้มาเยนยวยาผรห้ใชห้ยาเสพตริดวราอยรางไรกป็ตามเขาไมรไดห้อยรรคนเดนยวในโลกนนน  ซฝึที่งคงตห้องใชห้พลกงอยรางมาก เพราะวราสรวนหนฝึที่งผรห้ใชห้ยาเสพตริดหมดก ดาลกงใจ รรห้สฝึกวราตนเองอยรร

ตามลดาพกงมานานแลห้ว  ดห้านดนดนกลกบไปทดางานคระ Bring ideas to treat drug users that they not alone in the  world, which would have big energy causes from drug users not have
willpower – feeling lonely for a long time. Get the good part back to work.

- พรดคตยใหห้ขห้อมรลผรห้ปรวยเหป็นขห้อดนของการบดาบกดรกกษา ตกนงแตรรายแรกรกบ และ MI อยรางตรอเนมืที่องใหห้ผรห้ปรวยเขห้าสรรระยะฟมืน นฟรสมรรถภาพ และใหห้ญาตริเขห้าใจธรรมชาตริของผรห้ตริดยาเสพตริด
เพมืที่อใหห้เขห้าใจผรห้ปรวยอนกดห้านหนฝึที่ง Talk to the patients to see the advantages of the therapy, since first step and use MI continuing to undergoing rehabilitation, and make relatives
understand the nature of addiction, to understand the patient's other side.

- สนกบสนตนใหห้มนกลตรมชรวยเหลมือผรห้ปรวยหลกงการบดาบกดในชตมชน โดยการประสานความรรวมมมือกกบชตมชนทนที่ตห้องการแกห้ไขปกญหายาเสพตริด และมนผรห้ผรานการบดาบกดกลกบไปอยรรใน
ชตมชน.Support kind of groups to help patients after treatment in the community, by collaboration with community which wants to fix the drugs problem and have discharge
patients back into the community.

- การสมืที่อสารภาวะตริดยาและสารเสพตริด ดห้วยการใชห้กราฟแสดงการใชห้ยาและสารเสพตริดในทางทนที่ผริด แก รผรห้ปรวยและญาตริ Communication condition on substance abuse by using a
graph, showing drug use and drug abuse to patients and relatives.

- พกฒนาการดรแลครอบครกวโดยการทดา Group Family Therapy ทนที่มตรงเนห้นใหห้ครอบครกวแลกเปลนที่ยนและเยนยวยาก กนและกกน Developmental care of the family by the Family Therapy
group that focuses on family – exchanges and healing together. 

- รวบรวมการปฏริเสธปกญหาของผรห้ใชห้ยา และครอบครกว Gather all denial of drug users and their families.
- ตริดตามการบดาบกดฟมืน นฟรผรห้ปรวย และแนะนดาใหห้มนการใชห้ผรห้กลต รมผรห้ปรวย NA ในสถานบดาบกดทตกระบบ ผรานการเยนที่ยมสดารวจ HA ยาเสพตริด. Follow up after discharge and recommended

NA into every treatment system through our survey HA (Drugs and substance abuse).
- พกฒนากลตรม NA และระบบการฟมืน นฟรผรห้ปรวยใน รพ. Develop NA and rehabilitate patients in the hospital system.
- นดาความรรห้ทนที่ไดห้ไปประยตกตษ์กกบการบดาบกดรกกษาผรห้ปรวย. Apply knowledge to the treatment patients.
- ความรรห้ทนที่ไดห้สามารถตรอยอดความรรห้ความเขห้าใจของตนเองไดห้มาก. The knowledge that has been able to expand their knowledge and understanding much more.
- พกฒนาใหห้มนระบบ 1) บห้านพกกหลกงบดาบกดรกกษา (Reentry) 2) การซกกประวกตริผรห้ปรวยจะถามผรห้ปรวยตามชมืที่อยาเสพตริดโดยใชห้ภาษาทนที่ผรห้ปรวยเรนยก และทดาสมตดบกนทฝึกชมืที่อเรนยกยาเสพตริดไวห้แจห้ง

จนท.ของ ward นกนน 3) สนกบสนตนผรห้ปรวยเขห้ากลตรม NA. Develop system 1) Homes after treatment (Reentry) 2) interview patients, will use the drug names as patients called and
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make a notebook the drug names for staffs wards 3) supports patients into NA.
โรงพยาบาลชรมชน Community hospitals.

- การตริดตามทนที่ตห้องเนห้นยดนากลตรมผรห้ปรวยครบบดาบกด ใหห้มนการมนสรวนรรวมในเครมือขรายโดยเฉพาะครอบครกว . Follow up must be emphasized that patients complete treatment,  participate
in networks, especially family.

- ตกน งใจจะชรวยผรห้ใชห้สารเสพตริดใหห้เขาเลริก และหยตดใชห้ยาใหห้นานทนที่สตด และปห้องก กนการกลกบไปเสพซดนา . Intended to help patients quit using drugs and stop using for as long as
possible and to prevent slip or relapse.

- นดาความรรห้ไปประยตกตษ์ใชห้ในการบดาบกดผรห้ปรวย. Apply knowledge to treatment patients.
- การเขห้าไปใหห้ความรรห้ก กบเดป็กประถม เพมืที่อเปป็นการปห้องก กนผรห้ใชห้หนห้าใหมร โดยเขห้าสรร  ร.ร.ในพมืนนทนที่อดาเภอทนที่ตนรกบผริดชอบ เรริที่มตกนงแตรตห้นปนหนห้า. Educate for primary school children, to

prevent new users, on duty as Amphure responsible will start early next year.
- การทดาครอบครกวบดาบกดโดยนดาไปสรรการรวมกลตรมของครอบครกว นดามาแลกเปลนที่ยนแนวทางในการดรแลผรห้ปรวยหลกงการบดาบกด. Family therapy, leading to the unification of families,

exchanges approach how to look after patients after treatment.
- อยากนดารรปแบบการบดาบกด โดยดฝึงครอบครกวในชตมชนเขห้ามามนสรวนรรวมในการบดาบกดเพมืที่อชรวยเหลมือเดป็ก ๆ ทนที่ใชห้ยาในพมืนนทนที่ใหห้ปลอดภกย และสามารถทนที่จะรกกษาเขาไดห้ถรกตห้องตาม

บรริบทของพมืนนทนที่ / เนห้นการทดางานพมืนนทนที่ เครมือขราย. Want to be a form of therapy by pulling the family in the community, participate in therapy to help children who use drugs be
safe in our area and able to correct treatment as the context / focus on area and network.

- จะพยายามพรดเพมืที่อสรห้างความเขห้าใจเกนที่ยวกกบผรห้ปรวยโรคนนน ใหห้ครอบครกวและชตมชนเขห้าใจมากทนที่สตด เพมืที่อเปริดใจและยอมรกบโรคทนที่เกริดขฝึนนใหมรนนน  โดยจะเพริที่มเตริมกริจกรรมนนน ในงานประจดา
ทนที่ทดาอยรร ในการบดาบกดผรห้ปรวย ในครายตราง ๆ และลงชตมชนเพมืที่อตริดตามผรห้ปรวยพรห้อมครอบครกวและพรดคตยก กบผรห้นดาชตมชน จะเรริที่มทดาตกนงแตรบกดนนน เปป็นตห้นไป. Will try to raise awareness
about this disease to families and communities to understand more, to open mind and accept that this disease that progress. Increase activity in the routine job -  treatment
patients, therapy camps and approach to communities to track down patients and family and talk to community leaders, will start from now on.

- จกดทดาโครงการขยายการดรแลลงไปสรรโรงเรนยนระดกบประถมศฝึกษา ชกนน ป.3 4 5 และ 6 เพมืที่อนดาความเขห้าใจเกนที่ยวกกบยาเสพตริดและการปห้องกกน เพมืที่อเปป็นการสรห้างภรมริคตห้มก กนใหห้แกรเดป็ก
และลงสรรครอบครกวตรอไป ทดาโครงการประมาณปน 60 (เพราะตอนนนนปริดงบปน 59 แลห้ว). A project to expand care into primary school classroom. 3 4 5 6 and to bring awareness
about drug abuse and prevention. In order to immunize the children and  next to family, approximately this project in 1-2 years soon (now closed the period of government
project year already).

ครมประพฤตมิ Probation Offices.
- การปรกบปรตงโปรแกรมการบดาบกดผรห้ตริดยาเสพตริดในระบบบกงคกบบดาบกดใหห้เหมาะสมก กบกลตรมเปห้าหมาย. Improving treatment program for drug addicts in a law enforcement

treatment system to suit the target audience.
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- ปรกบปรตงระบบการตริดตามรายตกวและภายหลกงการบดาบกดโดยมต รงเนห้นเรมืที่องการศฝึกษาและอาชนพ. Improve the system of tracking and subsequent treatment by focusing on
education and career.

เรมือนจจา Prisons. 
- ปรกบความรรห้สฝึกตนเองใหห้เขห้าใจพฤตริกรรมของผรห้เสพยา ตริดสตรา. Adjust feeling of myself to understand the behavior of alcoholics and drug addicts.
- นดาเสนอผรห้บรริหารในการนดารรปแบบของการใหห้คดาปรฝึกษา หรมือพฤตริกรรมกลต รมบดาบกด มาใชห้กกบผรห้ตห้องขกงอยรางจรริงจกง. Present to director, form of counseling and behavior therapy

group use to inmates seriously. 
- เปริดคลรินริกใหห้คดาปรฝึกษาเลริกสารเสพตริด อาทริตยษ์ละ 1 ครกน ง. Open counseling time for stop drugs at one time a week.
- สดารวจผรห้ทนที่สมกครใจเลริกสารเสพตริด จกดกลตรมเปป็นชตมชนบดาบกด จกดโปรแกรมชตมชนบดาบกดเปป็นรตรน ๆ.  Explore those who voluntarily quit drugs, set up TC as classes.
- ปรกบเปลนที่ยนทกศนคตริของตนเอง ใหห้เวลาก กบผรห้ตห้องขกงมากขฝึนน รกบฟกงปกญหาของผรห้ตห้องขกงแตรละคน พรห้อมรกบความเปลนที่ยนแปลง. Modify my attitudes, give more time with inmates

,hearing problems of inmates each. Ready for change
- จกดเวลาในการเขห้าไปหา ไปพรดคตย ก กบผรห้ตห้องขกงแตรละกลตรมใหห้มากขฝึนน. Manage time to talk with inmates each group more.

สถานพมินมิจฯ  Juvenile Observation & Protections.
- การสรห้างทนมงาน การสรห้างเครมือขราย. Team building and Networking
- การจกดกริจกรรมเสรริมทกกษะครอบครกวในการดรแลเยาวชนหลกงปลรอย เม.ย.-พ.ค. 59.  The skill training for family how to look after youth after the program, Apr – May 2016.
- พกฒนาตนเองในการหาความรรห้และเทคนริคเชริงปฏริบกตริการทนที่เกนที่ยวกกบบทบาทหนห้าทนที่ตนเอง พ.ย. 59. Develop myself, find knowledge and technical workshops about  roles, Nov

2016.
- ใหห้การปรฝึกษา/บดาบกดยาเสพตริดใหห้แกรเดป็ก/เยาวชนตรอไป แตรเนห้นการดฝึงครอบครกวมามนสรวนรรวมมากขฝึนน ใหห้มนอาชนพ/การศฝึกษามากขฝึนน ทดาทตกวกนในเวลาราชการ เมมืที่อนกดพบตริดตาม

พฤตริกรรมเดป็ก/เยาวชน. Counseling / therapy youth continues but focusing on pulling more families to participate, get career / education more will work every day during
office hours, when follow up them.

- เรริที่มนดาการทดากลตรมบดาบกด แบบ NA มาใชห้ในการบดาบกดเดป็ก/เยาวชนทนที่เกนที่ยวขห้องกกบยาเสพตริดมากขฝึนน ตามขห้อจดากกดทนที่มน. Start NA as group therapy for youth according restrictions.
ปกครอง Administrations.

- ปรกบปรตงการจกดครายปรกบเปลนที่ยนพฤตริกรรมยาเสพตริด ใหห้เดป็กพรดวราตนเองตห้องทดาอะไรบห้างในครายหนห้า (9-18 ธ.ค.58). Improve behavior modification camp, let's the youth say that
they need to do in the next camp (9-18 Dec, 2015).

- นกดคตยผรห้ผรานครายฯ เปป็นระยะ รกบฟกง แนะทางแกห้ปกญหา/หยตดยา. Appointment people who pass the modifications camp as periodic, to hearings and suggested solutions /stop
drugs.
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- นดาความรรห้ไปใชห้ในการทดาครายปรกบเปลนที่ยนพฤตริกรรม (พ.ค. 59). Bring knowledge to use into modifications camp (May 2016).
- ปรกบเปลนที่ยนการทดางานกกบผรห้เสพยาเสพตริด เขห้าใจเกนที่ยวกกบผรห้เสพมากขฝึนน. Modified to work with drug addicts. Understanding more about the users.

ศาสนา Religions.
- การนดาองคษ์ความรรห้ในครกน งนนนมาใชห้กกบอาชนพหรมืองานทนที่ทดาอยร รในปกจจตบกน การฟมืน นฟรผรห้ปรวยตริดยาเสพตริด โดยใชห้หลกกศาสนาเปป็นตห้น. Bringing this knowledge to the profession or the

work nowadays. Rehabilitation by using religion.
ทหาร/ตจารวจ Military/polices.

- ใหห้ความรรห้แกรเดป็กวกย 10-14 ปน ปห้องกกน ตารางงาน ธ.ค. 58 – มน.ค. 59 พมืนนทนที่ อ.หนองจริก ปกตตานน. To educate children aged 10-14 years, prevention, schedule on Dec 2015 - Mar
2016, in Nong Chik, Pattani.

- สรห้างพลกงชตมชนเขห้มแขป็ง ปห้องกกน ธ.ค. 58 – มน.ค. 59 พมืนนทนที่ อ.หนองจริก ปกตตานน. Community Empowerment strong, prevention, on Dec 2015 - Mar 2016, Nong Chik, Pattani.
ไมน่ระบร Unknown.

- การใหห้คดาแนะนดาการใชห้ชนวริตหลกงการบดาบกด. Advice for life after treatment.
- กริจกรรมการบดาบกด. Activities in the treatment program.

4.   ขห้อเสนอแนะเพมิที่มเตมิม   Suggestions.
ศผนยค์บจาบวัดรวักษายาเสพตมิด Drug Treatment Centers.

- ระยะเวลาสกน นเกรินไป ควรใชห้เวลาอยรางนห้อย 3 วกน เนมืที่องจากวริทยากรนราสนใจ เนมืนอหาครอนขห้างมาก. Time is too short should take at least three days because of interesting
speakers, much contents.

โรงพยาบาลชรมชน Community hospitals.
- อยากใหห้มนการจกดกริจกรรมทนที่รรวมกกนหลาย ๆ ฝราย หลาย ๆ หนรวยงาน ใหห้มนความเขห้าใจไปในทริศทางเดนยวก กนแบบนนน . Want to be more organized many parts together several

agencies to understand this in the same direction.
- อยากใหห้ทาง รพ.ธกญญารกกษษ์จกดอบรมฟมืน นฟรพกฒนาศกกยภาพของ จนท.ผรห้ปฏริบกตริงานยาเสพตริดตรอเนมืที่อง เพมืที่อเพริที่มพรนความรรห้และทกกษะ. Want the Thanyarak Pattani hospital training

for practitioners continually, to enhance knowledge and skills
- อยากใหห้เพริที่มระยะเวลาและรายละเอนยดของกริจกรรมทนที่ อ.แฟรงกษ์ทดา เปป็นลดาดกบขกนนตอนทนที่ชกดเจนกวรานนนคระ. Want to increase the duration and details of the activities as Ajahn Frank

made a clear step over it.
เรมือนจจา Prisons. 

- หากมนการอบรมครกน งตรอไป ทนที่ ๆ ตห้องการใหห้เพริที่มระยะเวลาใหห้มากกวรานนน . Next time want to increase times.
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สถานพมินมิจ Juvenile Observation & Protections.
- วริทยากรและผรห้แปลภาษามนความรรห้ความสามารถทนที่ดนมาก อาหารว ราง/อาหารกลางวกนอรรอย แตรการประสานทนที่พกกไมรดน. Guest speaker and translator skills and talent are very good.

Snack / lunch delicious but poor coordination accommodation
ปกครอง Administrations.

- ควรมน Power point ดห้วย. There should be a Power point in documents.
ศาสนา Religions.

- วริทยากรทนที่ใหห้ความรรห้ในครกน งนนน เปป็นนกกปฏริบกตริดห้วย ทดาใหห้ผรห้ฟกงมนความรรห้สฝึกวราเยนที่ยมครกบ ใหห้มาอนกในหกวขห้อเกนที่ยวกกบการสริที่ งเสพตริด. Guest speaker is a practitioner also so made
audiences feeling great, more to come on the topics about drugs.

สถานศพึกษา University.
- การอบรมครกน งนนนมนประโยชนษ์มาก และสามารถนดาไปประยตกตษ์ใชห้ไดห้. This training is very useful, can be applied.

ทหาร/ตจารวจ  Military/polices.
- สรห้างเครมือขรายใหห้สดาเรป็จ อยราจบเพนยงแครการอบรมนะครกบ. Hope to build a successful  network, please not only finished training.

5.   หากมทการจวัดฝพึกอบรมครวัทั้งตน่อไป ทน่านประสงคค์จะใหห้มทการฝพึกอบรมในหวัวขห้อใด   (  โปรดระบร  ) Next time for training, what the topics/issues as you interest
(please specify) ?
ศผนยค์บจาบวัดรวักษายาเสพตมิด Drug Treatment Centers.

- เทคนริคการปรกบพฤตริกรรมผรห้ปรวย เชรน การจกดการความกห้าวรห้าว, Relapse Management. Patient behavior modification techniques such as managing aggressive, Relapse
Management.

- Family Therapy

- 12 Steps.

- Harm Reduction.

- การฟมืน นฟรสมรรถภาพรรปแบบตราง ๆ ในการบดาบกดรกกษา. Various rehabilitation program.
โรงพยาบาลชรมชน Community hospitals.

- อยากทราบเนมืนอหาหลกกการ 12 ขกนนตอน.  Details of 12 steps.
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- การทดากลตรมบดาบกด / ครอบครกวบดาบกด. Group therapy / family therapy.

- การดรแลผรห้ปรวยทนที่ใชห้ยาเสพตริดประเภทกระตตห้นประสาท. How to treatment patients who used the drug type stimulants.

- CBT

- MI
เรมือนจจา Prisons. 

- ทกกษะการใหห้คดาปรฝึกษาใหห้ไดห้ผล. Effective Counseling skills.
สถานพมินมิจ Juvenile Observation & Protections.

- การใหห้ความชรวยเหลมือผรห้ปรวยยาเสพตริด. How to help patients.
- เทคนริคการสรห้างแรงจรงใจใหห้ผรห้ตริดยา. Techniques to motivate the drug users.
- การฝฝึกอบรมเรมืที่องการใหห้คดาปรฝึกษาบตหรนที่หรมือสตราอย รางเปป็นระบบ, การบดาบกดแบบ CBT, Satir, Cognitive หรมือการบดาบกดแบบใหมรทนที่ไดห้ผลลกพธษ์ทนที่ประสบความสดาเรป็จ. Training on

cigarettes or alcohol counseling is a systematic, CBT, Satir, Cognitive or new therapy as successful results.
ปกครอง Administrations.

- การใหห้คดาปรฝึกษา. Counseling. 

- ขกนนตอน/กระบวนการบดาบกดผรห้เสพยาเสพตริด. Procedure / treatment process. 
ศาสนา Religions.

- หกวขห้อการปฏริบกตริตนเพมืที่ออนาคตของวริกฤตริสกงคมดห้านปกญหายาเสพตริด. Topics for the future conduct of the social crisis the drug problem.
สถานศพึกษา  University.

- ทกกษะการใหห้คดาปรฝึกษา และกระบวนการบดาบกดแบบบรรณาการ. Counseling Skills and integrated treatment process.
ทหาร/ตจารวจ  Military/polices.

- สรห้างพลกงเครมือขรายการทดางานยาเสพตริด. Build a powerful network – who working in this field. 
อมืที่น ๆ Others.

- เทคนริคการสรห้างแรงจรงใจใหห้เดป็กนอกสถานศฝึกษาเลริกใชห้สารเสพตริด. Techniques for motivating children who outside schools (out of normal school system) quit using drugs.
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